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Amélie LE STER
Chargée de mission révision de la Charte

A

Matthieu CRUEGE

Parc Directeur Général des Services

naturel
régional
Pyrénées
Ariégeoises

Stratégie, Développement

RESSOURCES HUMAINES
ADMINISTRATION ET FINANCES
(5,1 ETP)

Coordinatrice

Valérie COFFI
Assistante chargée d'accueil et
d'information

Audrey DENIS
Assistante administrative et financiére

Recrutement en cours
Responsable RH, Administration et
Finances

Fabienne MARSOLLIER
Assistante de Direction

Laurence PONSOLLE-VAZQUEZ
Comptable et gestionnaire RH

Emilie TEISSIER
Gestionnaire en charge de la
logistique et du contréle de gestion

Luce RAMEIL

Directrice Générale Adjointe

Coordination stratégique des opérations

ESPACES ET PAYSAGES
(5,5 ETP)

Coordinatrice Elodie ROULIER

Amal BERAICH-FEUILLATRE
Chargée de mission Urbanisme,
Architecture, Patrimoine bati

Laure CHEVILLARD
Chargée de mission Paysages

Camille FLEURY
Chargée de mission Gestion de |'espace

Raphaele HEMERYCK
Chargée de projet Life Artisan

Thomas LESUEUR
Chargé de projet Bois énergie

Elodie ROULIER
Chargée de mission Forét bois

DEVELOPPEMENT ET POLITIQUES
TERRITORIALES
(5,8 ETP)

Coordinatrice Céline ARILLA

Céline ARILLA
Chargée de mission Communication et
éducation au territoire

Amélie CABROL
Chargée de projet Alimentation

Laure LETARD
Chargée de mission Tourisme nature

Julien VIAUD
Chargé de mission produits et savoirs
faire locaux - marque valeurs parc

Isabelle CAMBUS
Chargée de mission Environnement et
Santé

Recrutement en cours
Chargé de mission Développement
territorial

BIODIVERSITE, AGRICULTURE ET
TERRITOIRES
(4,9 ETP)

Coordinateur Yannick BARASCUD

Yannick BARASCUD
Chargé de mission Trame verte et bleue

Delphine DENOS
Assistante administrative et logistique

Julien CANET
Chargé de projet Bouquetin

Virginie LEENKNEGT
Chargée de projet Réserve Naturelle
Nationale Souterraine

DEWLEY S
Chargé de mission Natura 2000

Naémie ROCHWERGER
Chargée de mission Natura 2000
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